
PRÉREQUIS

Validation de l'expérience lors d'un entretien téléphonique

DURÉE

1 jour, soit 7h00

TARIF
1500 €

PROCHAINE(S) SESSION(S) :

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Compétences attestées :
1/ Identification des besoins de compétences de l'entreprise,
2/ Préparation d'une action de formation interne,
3/ Animation des séquences pédagogiques auprès des salariés de l'entreprise,
4/ Suivi et évaluation des acquis des stagiaires /salariés de l'entreprise.

PROGRAMME

Accompagnement individuel :
élaboration du portefeuille de preuve, 1 heure de présentation du dispositif, du référentiel et de la démarche et remise du
classeur au stagiaire.
6 heures d'accompagnement individuel : accompagnement à la collecte des preuves et à la constitution du portefeuille.

www.sifco.eu

ACCOMPAGNEMENT À
L'ÉLABORATION DU

PORTEFEUILLE DE PREUVES
AVEC CERTIFICATION CCE

TRAITER LA PAIE

CCE_RH09



MODALITÉS D'ÉVALUATION

Le certificat de compétences en entreprise est un dispositif permettant aux individus de se voir certifier des compétences
transverses ou support aux organisations, construites et mises en oeuvre dans un cadre professionnel et/ou extra
professionnel. La certification est préparée sur la base du capital expérientiel.

PARTENAIRES

  

www.sifco.eu

Rejoignez-nous et suivez-nous sur :   

BESANÇON
46, avenue Villarceau
25000 Besançon
Tél. : 03 81 25 26 06

BELFORT
1, rue du Docteur Fréry
90000 Belfort
Tél. : 03 84 54 54 84

VESOUL
1, rue Victor Dollé
70000 Vesoul
Tél. : 03 84 96 71 08

LONS-LE-SAUNIER
87, Place de la Comédie
39000 Lons-le-Saunier
Tél. : 03 84 86 42 07

Pour toute demande d’informations : contact@sifco.eu

https://www.facebook.com/sifcoformation/?locale=fr_FR
https://www.linkedin.com/company/sifco-formation/?originalSubdomain=fr
https://twitter.com/SifcoFormation

